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En total fueron 1 mil 50 los despedidos de la 
empresa que cerró en el municipio de San 
Pedro, Coahuila y en este mes el IEE tiene 
350 vacantes disponibles, sin embargo la 
respuesta ha sido poco favorable, pues la 
mayoría prefieren usar su liquidación en vez 
de buscar empleo, dijo Brenda Monárrez 
Galicia. 

Torreón.- Pese a la crisis económica y al cierre de la empresa Hanes Brand Sara Lee, en San 
Pedro de las Colonias, solo el .5 por ciento de los mil 50 desempleados, aprovechan los 
programas de apoyo por parte del Instituto Estatal del Empleo (IEE), región Laguna. 

En el mes de enero, el IEE registra un total de 350 vacantes disponibles en diferentes áreas 
para reubicar a los trabajadores despedidos, sin embargo la respuesta ha sido poco favorable, 
pues la mayoría de estas personas prefieren hacer uso de su liquidación que buscar empleo. 

Así lo manifestó Brenda Monárrez Galicia, titular de la dependencia mencionada, quien 
señalara que a petición del gobernador Humberto Moreira Valdés se instaló un módulo en San 
Pedro de las Colonias, otorgando atención personal a los trabajadores, dándoles asesoría y 
apoyo económico con la intención de buscar un perfil e integrarlos en otras corporaciones. 

“La respuesta ha sido pobre, a estas fechas en el 2008 teníamos largas filas, incluso hasta 
afuera de las instalaciones del Instituto, pero este año ni siquiera el uno por ciento se ha 
interesado en los programas, todos los días registramos movimientos de vacantes por lo que 
estamos iniciando bien el año, sin embargo la respuesta ha sido casi nula”, informó Brenda 
Monárrez. 

“Los buscadores de empleo han presentado un comportamiento extraño, pues es evidente la 
crisis mundial, ante esto las personas no deben de confiarse en su liquidación y aguinaldo, lo 
lamentable vendrá cuando ya no puedan contar con ese ingreso y empiecen a buscar trabajo”. 

Monárrez Galicia señaló que la situación del empleo no es tan crítica, pues en el primer 
trimestre del año será cuando se refleje dicha problemática e invitó a buscar alternativas en lo 
que ofrece el IEE. 

 


